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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO SAS n° 004/2019

O MUNICIPIO DE PELOTAS, com fundamento na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204 de dezembro de 2015, torna publico o presente Edital,
destinado ao Credenciamento de organizagdes da sociedade civil
(OSC) interessadas em celebrar futura e eventual parceria para
execugdo de SERVICOS COMPLEMENTARES  AS
POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E GESTAO DE
PROGRAMAS SOCIAIS.

O Municipio de Pelotas, pessoa juridica de direito ptblico interno, com CNPJ n°® 8§7455531000157,
sediado na Praga Coronel Pedro Osoério, n°101, Centro, representado, neste ato, pela Excelentissima
Sra. Prefeita Municipal, Paula Schild Mascarenhas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, representado pelo Sr. Secretario Municipal, Luiz Eduardo Zimmermann
Longaray, vem, por meio deste EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO n°. 004/2019, em
conformidade com a Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204 de 14 de dezembro de 2015, bem como através da Resolucdao 050/2019 — CMASPEL —
Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais normas aplicéveis, tornar publico a abertura do
periodo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo do presente edital, para que Organizagdes da
Sociedade Civil — OSC, vinculadas a area de Assisténcia Social possam manifestar interesse em se
credenciar junto a esta municipalidade, visando futura e eventual celebracdo de parceria para
execugdo de servigos complementares as politicas de assisténcia social e gestdo de programas
socias, mediante dispensa de chamamento publico, fulcro no art. 30, inciso VI da Lei 13.019/2014,
em conformidade com as clausulas e condigdes estabelecidas neste edital.

1 PROPOSITO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Edital é o credenciamento de Organizacdes da Sociedade Civil
(OSC), para celebrar futura e eventual parceria com o Municipio de Pelotas, em regime de mutua
colaborag¢do e por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando promover
acdes complementares as politicas de assisténcia social e gestdo de programas sociais, mediante
transferéncia de recursos financeiros, nos termos do art. 30, inciso VI da Lei 13.019/2014.

1.2 O procedimento do credenciamento reger-se-4 pelos principios norteadores da atuagdo
administrativa, insculpidos no art. 37, caput da CF/1988, pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
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de 2014, alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3 Sera observada as areas de referéncia dos CRAS da localidade, a capacidade operacional
declarada pela OSC, os valores previamente estabelecidos para as metas constantes do Anexo
XI e a disponibilidade orcamentaria do municipio para a celebracio dos termos de
colaboracao.

2 JUSTIFICATIVA

A Constituicdo Federal de 1988 instituiu a Politica de Assisténcia Social como sendo direito do
cidaddo e dever do Estado e quatro diretrizes carregam a sua maxima intencionalidade. A primeira
diz respeito a descentralizagcdo politico-administrativa e territorializacdo, supondo que a
coordenacdo e as normas gerais sejam de responsabilidade da esfera federal e a coordenagdo ¢ a
execucao dos respectivos programas das esferas estadual e municipal, bem como das entidades
beneficentes e de assisténcia social. A segunda refere-se a participacdo da populagdo, isto &,
pressupde que a populagdo participe, por meio de organizagdes representativas, na formulacdo das
politicas e no controle das acdes em todos os niveis. J4 a terceira diretriz reconhece a primazia da
responsabilidade do Estado na conducgdo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo. Por fim, a quarta trata da centralidade na familia para concepg¢io e implementacio dos
beneficios, servigos, programas e projetos.

A PNAS/2004 estabelece, ainda, a implantagdo e funcionamento de um “Conselho” de composi¢ao
paritaria entre sociedade civil e governo; de um “Fundo”, que centraliza os recursos na area,
controlado pelo 6rgdo gestor e fiscalizado pelo Conselho; e do “Plano” de Assisténcia Social que
expressa a politica e suas inter-relacdes com as demais politicas setoriais e ainda com a rede
socioassistencial. Em sintese, Conselho, Plano e Fundo s3o os elementos fundamentais de gestao
da politica publica de assisténcia social.

Um dos principais desafios enfrentados hoje por gestores, trabalhadores e cidaddos “usuarios” da
Politica de Assisténcia Social ¢ uma mudanga de paradigma na area da assisténcia social, para que,
definitivamente, assuma a perspectiva de direitos, a articulagdo da politica social com a politica
econdmica e a viabilizacdo de recursos orcamentdrios para a implementacdo das mudancas
necessarias.

A participacdo das organizagdes da sociedade civil na execu¢do da PNAS tem-se mostrado
essencial. Neste sentido, face as mudangas legais que fundamentam as parcerias com as entidades
socioassistenciais, foi construido a Lei Federal n°® 13.019/2014. Por oportuno, destacamos que a
referida lei traz as orientagdes do regime juridico das parcerias entre a administragdo publica do
Municipio de Pelotas e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
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consecucao de finalidades e interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em Termos de Colaboracao, em
Termos de Fomento, em Acordos de Cooperagao ou Termos de Parceria..

No contexto deste termo, cabe dizer também que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
conquistou a gestdo plena junto ao governo federal, implicando na responsabilidade pela
implementagdo da politica, garantindo a qualidade e execugdo dos servigos. Ou seja, compete ao
gestor local implantar politica de parcerias, coordenar a politica de assisténcia social no municipio
atentando para as suas principais diretrizes, construir metodologias, gerenciar o fundo municipal de
assisténcia social, monitorar e controlar a execucao de servicos, programas, projetos e beneficios,
alimentar sistemas de informagdo do MDS, gestar o trabalho e a educagdo permanente em
Assisténcia Social junto aos trabalhadores do SUAS, além de cofinanciar as agdes, como as
previstas neste edital.

2.1 A opgdo pela realiza¢do de credenciamento publico se justifica pelo fato de:

a) os valores serem os mesmos praticados nos tltimos 5 anos, sem correcdo por parte do Ministério
da Cidadania, estando o valor/meta previamente estabelecido no Anexo XI do presente edital;

b) ndo haver condi¢dao de competitividade entre as Organizag¢des da Sociedade Civil existentes, uma
vez que, nos ultimos 5 (cinco) anos nao foi observada a possibilidade de reducdo dos valores para a
execucdo dos servicos que possibilitasse a competi¢cdo entre as OSC’s, e por consequéncia a
instaurag¢do de um procedimento de Chamamento Publico;

¢) as Organizacdes da Sociedade Civil que atuam na area de objeto deste edital, estdo distribuidas
no municipio de Pelotas, conforme as dreas de cobertura do Centro de Referéncia em Assisténcia
Social — CRAS. Dessa forma, o cardter competitivo ¢ frustrado, haja vista que as demandas sao
determinadas com base nos dados prioritarios das politicas publicas da assisténcia social,
priorizando as areas de maior vulnerabilidade.

3 OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

3.1 O termo de colaboragdo tera por objeto a consecucao de esforgos das partes a fim de promover
acOes complementares as politicas de assisténcia social e gestdo de programas sociais, definidos
pelas Chefias da Protecdo Social Basica, Prote¢do Especial de Média Complexidade e Gestao do
Cadastro Unico.

3.2 Os Termos de Colaboracdo que decorrerem deste processo de credenciamento encontrardo
amparo legal no art. 30, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014, que dispensa o chamamento
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publico para firmar parcerias com OSC’s previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da politica
para o desenvolvimento de atividades voltadas a assisténcia social.

3.3 A celebragdo de parceria visa ofertar servicos complementares as politicas de assisténcia social
de Pelotas, nos niveis de protecdo social assim classificadas como: I - protecao social basica, II -
protecio social especial de média complexidade e ITI — Gestio do Cadastro Unico em acdes de
fortalecimento do Programa Bolsa Familia — PBF e Beneficio de Prestacio Continuada — BPC.

4 DESCRICAO DOS SERVICOS
4.1 PUBLICO ALVO

Usudrios dos servicos de protecdo social e suas familias, nos niveis de protecdo social basica,
especial de média complexidade e do cadastro unico, preferencialmente em situacdo de
vulnerabilidade ou violagdo de direitos.

4.2 LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo realizados nas dependéncias da Organizacdo da Sociedade Civil credenciada,
sendo que sera de sua inteira responsabilidade todos os riscos, bem como a regularidade de suas
instalagdes, ofertando ambiente seguro e respeitando a caracteristicas dos servigos descritos na
Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, ou em local definido formalmente entre as partes;

4.3 RECURSOS HUMANOS

Para a composi¢do de sua equipe de trabalho, a OSC devera cumprir o disposto neste edital. Os
recursos humanos deverao estar compativeis com o plano de trabalho, com quadro de profissionais
capacitados para realizar as atividades, e no caso da equipe técnica, possuir registro em seus
respectivos conselhos de classe (quando necessario), atendendo inclusive ao que dispde as
legislagdes especificas de cada segmento, bem como em atendimento a

A contratagao dos profissionais previstos no plano de trabalho devera ocorrer, obrigatoriamente, no
prazo de 15 (quinze) dias apds a celebragdo da parceria. Caso excedido o prazo mencionado, o
recurso financeiro referente ao periodo devera ser devolvido proporcionalmente a administragao
publica. O inicio do funcionamento, bem como o periodo de apuracao, tanto no que diz respeito aos
servicos como ao pagamento, dar-se-4 somente apos a comprovagao do integral cumprimento das
clausulas este edital.

O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da parceria devera ser
informado, imediatamente, ao técnico de monitoramento por meio de oficio. A substitui¢do do
profissional devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido o prazo mencionado, o
recurso financeiro referente ao periodo devera ser devolvido proporcionalmente a administragdo
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publica.

O recurso financeiro destinado e ndo utilizado com Recursos Humanos ndo podera ser remanejado
para outros fins e devera ser devolvido a Administragdo Publica, salvo manifestacao expressa do
orgao gestor.

A contratacdo de profissionais para realizar atividades continuas ou ndo (oficinas, palestras,
atividades pontuais) devera ser regular sob a égide da legislacao trabalhista e previdenciaria vigente
naquilo que lhe couber.

Os profissionais contratados pela OSC que excederem aqueles necessarios a execugao do objeto da
parceria, relacionados no quadro no item 4.4, para o nivel de protecao social basica e ao disposto na
NOB RH SUAS, para os demais niveis de protecdo social, ndo poderdo ser pagos com 0s recursos
financeiros repassados pelo Municipio, ficando as expensas da propria OSC.

As OSCs que abriguem ou recepcionem criancas e adolescentes, ainda que em carater temporario,
devem ter em seus quadros profissionais capacitados a reconhecer e reportar ao Conselho Tutelar as
suspeitas ou ocorréncias de maus-tratos, conforme previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990,
Art. 94-A.

O quadro de pessoal devera atender ao disposto na NOB RH SUAS, bem como devera ser
regularmente fornecido Declaragdo do Corpo Técnico que realizam os servigos ora celebrados.

4.4 NIVEIS DE PROTECAO SOCIAL

I- PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

DESCRICAO GERAL DO OBJETO: Servi¢o realizado em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo
de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes
de risco social. Forma de intervenc¢do social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e
orienta os usuarios na construcdo e reconstrucado de suas historias ¢ vivéncias individuais e
coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializacdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever
o desenvolvimento de agdes intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢do dos grupos por
sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros. Possui articulagdo com o
Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), de modo a promover o atendimento
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das familias dos usuarios destes servigos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de
assisténcia social.

DESCRICAO DO SERVICO E QUANTITATIVOS

Distribuicao dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

Faixa Etaria Quantidade de Grupos Total de Metas Territorios dos CRAS

0 a 6 anos 6 180 Areal, Centro, Fragata, Trés Vendas, Séo
Gongalo e Z3

6 a 15 anos 10 300 Areal, Centro, Fragata, Trés Vendas,
Balsa e Z3
15a 17 anos 5 150 Areal, Centro, Fragata, Trés Vendas, Séo

Gongalo e Z3

18 a 59 anos 4 120 Centro, Fragata

Pessoas Idosas 5 150 Areal, Centro

Cada grupo de SCFV sera formado por no minimo 15 (quinze) individuos e no maximo de 30
(trinta) individuos.

REGIME DE FUNCIONAMENTO - Para criancas de até 6 anos: Atividades em dias uteis,
feriados ou finais de semana, com frequéncia sequenciada ou intercalada, de acordo com
planejamento prévio, em turnos de até 1,5 diarias. Para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos:
Atividades em dias uteis, feriados ou finais de semana, em turnos diarios de até quatro horas. Para
adolescentes e jovens de 15 a 17 anos e adultos de 18 a 59 anos: Atividades em dias uteis,
feriados ou finais de semana, em turnos de até 3 (trés) horas, conforme regulamentacao de servigos
especificos. Para idosos: Atividades em dias uteis, feriados ou finais de semana, em horarios
programados, conforme demanda.

FORMA DE ACESSO AO SCFV: Demanda encaminhada e/ou validada pelo CRAS de
referéncia.

ESPACO FISICO: A sede do servigo devera contemplar:

* sala(s) de atendimento individualizado: ambiente(s) que deve(m) garantir a privacidade do
atendimento prestado aos usuarios e o estabelecimento de vinculos de confianga com os
profissionais do servigo;
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* sala(s) de atividades coletivas e comunitarias: espago destinado a realizacdo de atividades grupais,
tendo uso multiplo, com capacidade para 30 usudrios;

* espagos abertos para atividades ludicas e esportivas, em instalagdes proprias ou cedidas;

* cozinha, despensa e refeitdrio: espago para organizagdo e elaboracdo das refeicdes e lanches a
serem oferecidos no decorrer de atividades com os participantes do SCFV;

* instalagdes sanitdrias exclusivas para as criangas e adolescentes com separagdo de uso feminino e
masculino;

* acessibilidade em todos seus ambientes para pessoas com deficiéncia;
* iluminagdo e ventilagdo adequadas;

* limpeza e conservagao do espago.

PROVISOES INSTITUCIONAIS E MATERIAIS

O Servigo deve contar com estrutura adequada ao atendimento dos usuarios, por meio da
organizacao/entidade/associacdo, elementos de contrapartida para aquisicoes € reposi¢des que
assegurem a qualidade no atendimento. O servigo devera disponibilizar:

* Alimentacdo: A alimentacdo oferecida aos usuarios do servigco devera ser balanceada e em
condicdes higiénico-sanitarias adequadas que atendam ao conceito de Seguranca Alimentar e
Nutricional, ou seja, com alimentos em quantidade e qualidade suficientes, respeitando a
diversidade cultural, social e econdmica. O cardapio, conjunto de preparagdes culinarias, devera
contemplar habitos sadios, preferéncias alimentares e necessidades nutricionais dos usuarios,
segundo a faixa etdria e o tempo de permanéncia no servigo;

* Mobiliarios compativeis com o atendimento proposto;

* Computador com configuracdo que comporte acessos a sistemas de dados e provedor de internet
de banda larga, TV, DVD e camera fotografica;

* Materiais socioeducativos: artigos pedagogicos, ludicos, culturais, esportivos, videos, cartazes,
dentre outros;

* Banco de dados da rede de servicos do territorio.
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QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

PROFISSIONAL CARGA HORARIA QUANTIDADE
Coordenador 40h 1

Assistente Social 30h 1

Psicologo ou Pedagogo 30h 1

Orientador Social/ Educador Social/ 40h 1 a cada trés (3) grupos
Cuidados Social

Facilitador de Oficinas 40h Conforme apresentacdo de projeto

ACOES OFERTADAS PELO SERVICO:

TRABALHO SOCIAL

* Acolhida e escuta;

* Orientac¢dao e encaminhamentos;

transferéncia de renda;

Realizagdo de entrevistas, visitas domiciliares;

Fortalecimento da fung¢do protetiva da familia;

Desenvolvimento de agdes de convivio familiar e comunitario;

* Mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio;

* Elaboracao de relatorios sistematicos € manutengao de prontuarios.

Mobilizacao para a cidadania;

Realizacao de grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;

Articulagdo com o CRAS de referéncia;

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO

Identificagdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para inser¢do em programas de

* Realizacdo de trabalho com familias, objetivando o fortalecimento do grupo familiar;

* Realizacdo de atividades de convivéncia grupal;

11
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* Apropriacdo das familias dos recursos do territorio;
* Informacao, comunicacao ¢ defesa de direitos;

* Desenvolvimento de acdes e vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio € aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

* Desenvolvimento de agdes e experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e a ampliagdao do universo informacional e cultural;

* Desenvolvimento de a¢des de convivéncia grupal;
* Mediagao de conflitos por meio de didlogo, compartilhando outros modos de pensar e agir.
AQUISICOES DOS USUARIOS

* Acesso a ambiente acolhedor e espagos reservados a manutencao da privacidade do (a)
usuario(a);

* Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

* Acesso a rede socioassistencial e a servigos de outras politicas publicas;
* Inser¢do e permanéncia na rede de ensino;
* Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar com potencialidades e limites, de forma construtiva;

* Vivenciar experiéncias de participagdo em projetos sociais, esportivos e culturais;

Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superagdo de suas dificuldades;

* Vivenciar experiéncias no processo de formagdo e intercdmbios com grupos de outras
localidades;

¢ Reconhecer seus direitos como cidadéo;
* Ter oportunidade de avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicagoes.
CADASTRO DOS USUARIOS:

A Institui¢do deverd enviar a ficha de inscri¢do no SCFV, cadastrar e manter atualizado os dados
dos usuarios do SCFV e suas familias nos instrumentais (relatérios mensais quali-quantitativos/
relatorios do SISC) instituidos e disponibilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SAS como forma de acesso a identificagdo das necessidades destes usudrios, a producdo de
informagdes e a realizacdo de acompanhamento do trabalho social, conforme preconiza a Politica
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Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS, objetivando a construgdo de um sistema
de informagdes com vistas a ampla divulgacao dos beneficiarios, contribuindo para o exercicio da
cidadania.

RELACAO COM O CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS

A Instituicao executora indireta do SCFV devera estar em permanente articulacdo com o Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS conforme seu territorio de abrangéncia, objetivando a
resolutividade das necessidades apresentadas pelos usudrios e suas respectivas familias, além de
manté-lo informado mensalmente quanto ao nimero de vagas disponiveis para atendimento e
complementacdo de metas.

INSERCAO NO TERRITORIO, TRABALHO EM REDE E ACAO INTEGRADA

A Instituicdo executora indireta do SCFV devera desenvolver, juntamente com o CRAS, a
articulagdo com a rede de protegdo social do territdrio, na perspectiva da intersetorialidade, visando
o fortalecimento familiar e a sustentabilidade das agdes desenvolvidas, de forma a superar as
condi¢cdes de vulnerabilidade.

ATRIBUICOES DAS ORGANIZACOES/ ENTIDADES/ ASSOCIACOES

* Garantir que o imével tenha condi¢des fisicas adequadas conforme as especificagdes, com
acessibilidade para usuarios com dificuldades de locomogao;

* Garantir a manutencdo predial e das instalagdes, compreendendo a execucdo de reparos, com
vistas a preservacao do imdvel, mediante avaliacdo e prévia aprovagao da SAS;

* Garantir condi¢des tecnologicas no imével para operar banco de dados informatizado dos
usuarios do servigo, com computador que tenham configuragdes, que comportem acesso a sistema
de dados e provedor de internet de banda larga;

* Executar o servico conforme estabelecido no plano de trabalho e firmado através do Termo de
Colaboragao;

* Participar da capacitacdo continuada oferecida pela SAS;

* Manter quadro de profissionais conforme especificagcdes e afixar em local visivel os nomes e
quadro de profissionais do servico;

* Publicizar os direitos socioassistenciais das familias e/ou usudrios do servi¢o assegurados na
operacionalizacdo do SUAS;
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* Disponibilizar informagdes sobre a rede de servigos, programas e projetos existentes no territorio,
de forma a propiciar articulagdo intersetorial dos participantes e suas familias;

* Alimentar os sistemas de controle de dados dos servi¢os informatizados ou manuais, adotados
pela SAS bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido;

* Realizar avaliacdo sistemdtica dos participantes e suas familias, para identificacdo da frequéncia,
inclusdo de usuarios com deficiéncia, inclusdo de criancas e adolescentes em situagao de trabalho
infantil, encaminhamentos realizados pelo CRAS;

* participagdo das familias e cumprimento das condicionalidades dos Programas de Transferéncia
de Renda;

I.I - SERVICO PARA CRIANCAS DE 0 a 6 ANOS

DESCRICAO DO SERVICO: Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criangas,
familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situagdes de exclusdo
social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um servigo
complementar e diretamente articulado ao PAIF. Pauta-se no reconhecimento da condi¢do peculiar
de dependéncia, de desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das
criangas, numa concep¢do que faz do brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma
forma privilegiada de expressado, interagdo e protecao social. Desenvolve atividades com criangas,
inclusive com criancas com deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e nutrizes. Com as
criancas, busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de
vinculos e socializa¢do centradas na brincadeira, com foco na garantia das segurancas de acolhida e
convivio familiar e comunitario, por meio de experiéncias ludicas, acesso a brinquedos
favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de brincadeiras fortalecedoras do
convivio com familiares. Com as familias, o servigco busca estabelecer discussdes reflexivas,
atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientagdo sobre o cuidado com a crianca
pequena. Com familias de criancas com defici€éncia inclui ag¢des que envolvem grupos e
organizagdes comunitarias para troca de informagdes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia,
potenciais das criangas, importancia e possibilidades de ac¢des inclusivas. Deve possibilitar meios
para que as familias expressem dificuldades, solugdes encontradas e demandas, de modo a construir
conjuntamente solucdes e alternativas para as necessidades e os problemas enfrentados.

DOS OBJETIVOS: Complementar as a¢des de prote¢do e desenvolvimento das criangas e o
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; Assegurar espacos de convivio familiar e
comunitario ¢ o desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabilidade; Fortalecer a interagao
entre criangas do mesmo ciclo etario; Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo
resgate de seus brinquedos e brincadeiras e a promog¢do de vivéncias ludicas; Desenvolver
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estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com deficiéncia e o papel das familias
e comunidade no processo de protecdo social e Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias
na prote¢do das criangas e no processo de desenvolvimento infantil.

PUBLICO PRIORITARIO
* Criancas com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
* Criangas cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

* Criancas encaminhadas pelos servigos da protecao social especial: Programa de Erradicacao do
Trabalho Infantil (PETI);

* Servico de Prote¢ao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;
* Reconduzidas ao convivio familiar apds medida protetiva de acolhimento;
* E outros;

* Criangas residentes em territorios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitario;

* Criangas que vivenciam situagdes de fragilizacdo de vinculos.

LIT - SERVICO PARA GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 ANOS A 15
ANOS

DESCRICAO DO SERVICO: Tem por foco a constituicio de espago de convivéncia, formagio
para a participacao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervengoes
devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interagdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢do social. Inclui criancas e adolescentes com
deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades
contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situagdes de
risco social.

OBJETIVOS: Assegurar espaco para convivio grupal, comunitario e social, € o desenvolvimento
de relagdes de solidariedade e respeito mutuo; Incentivar a participacdo na vida cotidiana do
territorio desenvolvendo competéncias para a compreensao critica da realidade social e o0 mundo
contemporaneo e Desenvolver a¢gdes com as familias para o fortalecimento de vinculos familiares e
sociais, visando a prote¢ao e o desenvolvimento das criangas e dos adolescentes.
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PUBLICO PRIORITARIO

* Criancas encaminhadas pelos servigos da protecao social especial: Programa de Erradicacao do
Trabalho Infantil (PETT);

* Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao
convivio familiar apds medida protetiva de acolhimento; e outros;

* Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

* Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter;

* Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

* Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em cumprimento de
outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n® 8.069, de 13 de julho
de 1990 — Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente;

* Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecdo, conforme disposto
na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescentes (ECA);

* Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou Adolescentes
e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploragdo
sexual;

* Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda;
* Jovens com deficiéncia, em especial beneficidrios do BPC;

¢ Jovens fora da escola.

LIII - SERVICO PARA GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 15 ANOS A 17
ANOS

DESCRICAO DO SERVICO: Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, na prote¢do social, assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria. Contribuir para a
ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formacdo cidada e
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vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidades, motivagdes,
habilidades e talentos. As atividades devem possibilitar o reconhecimento do trabalho e da
formacao profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas e contribuir para a inser¢do, reinser¢ao € permanéncia
dos jovens no sistema educacional e no mundo do trabalho, assim como no sistema de satde basica
e complementar, quando for o caso, além de propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a condi¢do de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento
da autonomia e protagonismo social dos jovens, estimulando a participagdo na vida publica no
territorio, ampliando seu espago de atuacdo para além do territorio além de desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

DOS OBJETIVOS Complementar as acdes da familia, e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criangas ¢ adolescentes ¢ no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento
de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; Possibilitar a ampliagdo do universo
informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada; Propiciar vivéncias para o
alcance de autonomia e protagonismo social; Estimular a participagdo na vida publica do territorio e
desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo; Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania
e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas e
Contribuir para a inser¢ao, reinser¢ao e permanéncia do jovem no sistema educacional.

PUBLICO PRIORITARIO

* Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

* Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em cumprimento de
outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n® 8.069, de 13 de julho
de 1990 — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente;

* Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de prote¢ao, conforme disposto
na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescentes (ECA);

* Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI) ou Adolescentes
e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploracao
sexual;

* Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda;
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* Jovens com deficiéncia, em especial beneficidrios do BPC;

¢ Jovens fora da escola.
LIV - SERVICO PARA GRUPOS DE JOVENS DE 18 A 29 ANOS

DESCRICAO DO SERVICO: Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, na prote¢do social, assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria. Contribuir para a
ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formacdo cidada e
vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidades, motivagdes,
habilidades e talentos. As atividades devem possibilitar o reconhecimento do trabalho e da
formacdo profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas e contribuir para a insercdo, reinsercao e permanéncia
dos jovens no sistema educacional e no mundo do trabalho, assim como no sistema de saude bésica
e complementar, quando for o caso, além de propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a condi¢do de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento
da autonomia e protagonismo social dos jovens, estimulando a participacdo na vida publica no
territorio, ampliando seu espago de atuacdo para além do territorio além de desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

DOS OBJETIVOS: Complementar as agdes da familia e comunidade na protegdo e
desenvolvimento dos jovens e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; Assegurar
espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e
comunitaria; Possibilitar a amplia¢do do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua
formacao cidada e vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar
necessidades, motivagdes, habilidades e talentos; Possibilitar o reconhecimento do trabalho ¢ da
formacao profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas; Contribuir para a inser¢ao, reinsercao € permanéncia
dos jovens no sistema educacional e no mundo do trabalho, assim como no sistema de saude basica
e complementar, quando for o caso e Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a condi¢ao de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento
da autonomia e protagonismo social dos jovens, estimulando a participagdo na vida publica no
territério, ampliando seu espago de atuacdo para além do territério além de desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.
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PUBLICO PRIORITARIO

* Jovens pertencentes a familias beneficidrias de programas de transferéncias de Renda; - Jovens
em situacao de isolamento social;

* Jovens com vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

Jovens fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
* Jovens em situagdo de acolhimento;
* Jovens egressos de cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

* Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, abuso e, ou exploracao
sexual;

» Jovens egressos de medidas de prote¢ao do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
* Jovens em situagao de rua;

* Jovens em situagdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncias.
L.V - SERVICO PARA GRUPOS DE ADULTOS DE 30 A 59 ANOS

Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, desenvolvendo agdes
complementares assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social € o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo a
desenvolver a sua convivéncia familiar ¢ comunitaria. Contribuir para a ampliagdo do universo
informacional, artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para
novos projetos de vida, propiciar sua formacdo cidadd e detectar necessidades e motivagoes,
habilidades e talentos, propiciando vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social,
estimulando a participagcdo na vida publica no territorio, além de desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo. As atividades devem
possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formagdo profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas e
contribuir para a inserc¢ao, reinser¢do e permanéncia dos adultos no sistema educacional, no mundo
do trabalho e no sistema de saude basica e complementar, quando for o caso, além de propiciar
vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condi¢do de escolher e
decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social, ampliando seu
espaco de atuacdo para além do territério.

DOS OBJETIVOS: Complementar as ag¢des da familia e comunidade na prote¢do e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; Assegurar espagos de referéncia para o convivio
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grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
encontros intergeracionais de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria;
Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagdo cidada e
detectar necessidades e motivacdes, habilidades e talentos; Propiciar vivéncias para o alcance de
autonomia e protagonismo social, estimulando a participa¢dao na vida publica no territorio, além de
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo; Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formagao profissional como direito
de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas; Contribuir para a inser¢do, reinser¢ao ¢ permanéncia dos adultos no sistema educacional,
no mundo do trabalho e no sistema de saude basica e complementar, quando for o caso e Propiciar
vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condi¢do de escolher e
decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social, ampliando seu
espaco de atuacdo para além do territorio.

PUBLICO PRIORITARIO

* Adultos pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncias de Renda;

* Adultos em situagdo de isolamento social;

* Adultos com vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

* Adultos com defasagem escolar;

* Adultos em situagdo de acolhimento;

* Adultos vitimas e, ou vinculados a programas de combate a violéncia e exploragdo sexual;
* Adultos em situagao de rua;

* Adultos em situacdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncias.
L.VI - SERVICO PARA GRUPOS DE IDOSOS

DESCRICAO DO SERVICO: Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no
processo de envelhecimento saudédvel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitdrio e na prevencdo de situacdes de
risco social. A intervenc¢do social deve estar pautada nas caracteristicas, interesses ¢ demandas dessa
faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer e a valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de
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expressdo, interagdo e protecao social. Devem incluir vivéncias que valorizam suas experiéncias e
que estimulem e potencialize a condi¢ao de escolher e decidir.

OBJETIVOS: Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autonomo;
Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a promover a
sua convivéncia familiar ¢ comunitaria; Detectar necessidades e motivagdes e desenvolver
potencialidades e capacidades para novos projetos de vida e Propiciar vivéncias que valorizam as
experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢do de escolher e decidir, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios.

PUBLICO PRIORITARIO

. Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestacao Continuada;

. Idosos de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

. Idosos com vivéncias de isolamento social por auséncia de acesso a servicos e

oportunidades de convivio familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade
indiquem a inclusdo no servigo.

II - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

IL.I. - PROGRAMA DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL A CRIANCAS E
ADOLESCENTES EM SITUACAO DE VIOLENCIA E SUAS FAMILIAS

Quantitativo aproximado: 120 metas

DESCRICAO: Programa de atendimento psicossocial a familias com um ou mais de seus membros
identificados como vitima de violéncia sexual. Compreende atengdes e orientagdes direcionadas
para a superagdo da situagdo de violacdo de direitos; a preservacgdo e o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitdrios e sociais e para o fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do
conjunto de condi¢des que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de violéncia. O servigo
articula-se com as atividades e atencdes prestadas as familias nos demais servigos
socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos. Deve garantir atendimento imediato e providéncias necessdrias para a inclusdo da
familia e seus membros em servigos socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de
renda, de forma a qualificar a intervencdo e restaurar o direito. Os usudrios do Programa sdo
familias e individuos que vivenciam violagdes de direitos por ocorréncia de violéncia sexual: abuso
ou exploragdo sexual.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO PROGRAMA: Acolhida; escuta; estudo social;
diagnodstico socioecondmico; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais;

21



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; atendimento
psicossocial; orienta¢do juridico social; referéncia e contrarreferéncia com Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS I; informac¢do, comunicacdo e defesa de direitos;
apoio a familia na sua fungdo protetiva; acesso a documentagao pessoal; mobilizacao, identificagdao
da familia extensa ou ampliada; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com
os servicos de outras politicas publicas setoriais; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos
do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; trabalho
interdisciplinar; elaboracdo de relatorios e/ou prontudrios; estimulo ao convivio familiar, grupal e
social; mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio. As formas de acesso
ao Programa Por encaminhamento dos CREAS e dos 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos
(CT, MP, Poder Judiciario) e do Sistema de Seguranca Publica (DECA) Periodo de funcionamento:
minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (0ito) horas diarias.

ILII - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS FAMILIAS

Quantitativo aproximado: 600 metas

DESCRICAO: Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagdes agravadas por
violagdes de direitos, tais como: exploragdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvaloriza¢do da potencialidade/capacidade da pessoa,
dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. O
servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestagao de
servigos especializados a pessoas em situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes
ou temporarios. A acdo da equipe serd sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e
do cuidador, na aceitagdo e valorizagdo da diversidade e na redugdo da sobrecarga do cuidador,
decorrente da prestacdo de cuidados didrios prolongados. As agdes devem possibilitar a ampliagao
da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e compartilha cultura, troca
vivéncias e experiéncias. A partir da identificacdo das necessidades, devera ser viabilizado o acesso
a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos de politicas publicas setoriais, atividades
culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente”.
Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderdo identificar demandas do dependente
e/ou do cuidador e situagdes de violéncia e/ou violacdo de direitos e acionar oS mecanismos
necessarios para resposta a tais condi¢des. A intervengdo serd sempre voltada a diminuir a exclusdo
social tanto do dependente quanto do cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de
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dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem como a interrupc¢ao e superacao das violagdes
de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com
deficiéncia ou pessoa idosa.

USUARIOS: Pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e familiares.
OBJETIVOS: Promover a autonomia ¢ a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas familias; Desenvolver agdes
especializadas para a superacdo das situagdes violadoras de direitos que contribuem para a
intensificacdo da dependéncia; Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usudrios do servigo,
assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria; Promover acessos a beneficios,
programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos; Promover apoio as familias na tarefa de
cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que
visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente cuidados de manutengdo; Acompanhar o
deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usudrio € o acesso a servigos bdasicos, tais como:
bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades; Prevenir situagdes de sobrecarga e
desgaste de vinculos provenientes da relagdo de prestagdo/ demanda de cuidados
permanentes/prolongados.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; informagao,
comunica¢do e defesa de direitos; articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais;
articulacdo da rede de servigos socioassistenciais; referencia e contrarreferéncia com CREAS II;
articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de convivio e de
organizagdo da vida cotidiana; orientacdo e encaminhamento para a rede de servigos locais;
construcdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagcdo sociofamiliar; estudo
social; diagndstico socioecondmico; cuidados pessoais; desenvolvimento do convivio familiar,
grupal e social; acesso a documentacdo pessoal; apoio a familia na sua fungdo protetiva;
mobilizacao de familia extensa ou ampliada; mobiliza¢dao e fortalecimento do convivio e de redes
sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; elaboragdo de relatérios e/ou
prontuarios.

FORMAS DE ACESSO: Por encaminhamento do CREAS 1, CREAS 2 e Abrigos municipais.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO/CONTRIBUIR PARA: Acessos aos direitos
socioassistenciais; Reducdo e prevencdo de situagdes de isolamento social e de abrigamento
institucional; Diminui¢do da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestacdo continuada de
cuidados a pessoas com dependéncia; Fortalecimento da convivéncia familiar € comunitaria;
Melhoria da qualidade de vida familiar; Redugdo dos agravos decorrentes de situagdes violadoras
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de direitos; Prote¢do social e cuidados individuais ¢ familiares voltados ao desenvolvimento de
autonomias.

ILIII - SERVICO ESPECIALIZADO DE ABORDAGEM SOCIAL
Quantitativo aproximado: 80 metas

DESCRICAO: Servico ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de trabalho
infantil, exploragdo sexual de criancas e adolescentes, situacdo de rua, dentre outras. Deverdo ser
consideradas pragas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos publicos onde se realizam
atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de
onibus, trens, metrd e outros. O Servico deve buscar a resolucdo de necessidades imediatas e
promover a inser¢cdo na rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas na
perspectiva da garantia dos direitos.

USUARIOS: Criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias que utilizam espagos
publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

OBJETIVOS: Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condigdes de acesso a rede de
servicos ¢ a beneficios assistenciais; Identificar familias e individuos com direitos violados, a
natureza das violagdes, as condigdes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias,
aspiragdes, desejos e relagdes estabelecidas com as instituigdes; Promover agdes de sensibilizacdao
para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e necessidades de inclusao social e estabelecimento
de parcerias; Promover ac¢des para a reinser¢ao familiar e comunitaria.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecao social proativa; conhecimento do
territério; informacdo, comunicacdo ¢ defesa de direitos; escuta; orientacdo ¢ encaminhamentos
sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; articulacio da rede de servigos
socioassistenciais; articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais; articulagao
interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos; geoprocessamento €
georreferenciamento de informacdes; elaboragdo de relatorios; referéncia e contrarreferéncia com
CREAS 1 (no caso de criangas e adolescentes) e com Centro Pop (no caso de adultos).

FORMAS DE ACESSO: Por identificacdo da equipe do servigo.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto e/ou de acordo com solicitagdes da rede de
atendimento nos territorios. Contribuir para: Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais,
seus agravamentos ou reincidéncia; Protecdo social a familias e individuos; Identificacdo de
situacdes de violacdo de direitos; Reducao do nimero de pessoas em situacao de rua.
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III - GESTAO DO CADASTRO UNICO — ACOES COMPLEMENTARES AO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA E BPC

Quantitativo aproximado: 300 metas

Dentro das agdes previstas para fortalecimento de agdes, no sentido de atender a promogdo do
publico dos Programas Bolsa Familia e BPC, t€ém-se como objeto as seguintes agoes:

- Implementacdo de agdes complementares com atuagdo no apoio ao desenvolvimento das familias
beneficidrias, e na qualificacdo para o acesso a servigos desenvolvidos de acordo com sua demanda
e seu perfil, especialmente nas areas de:

1. Alfabetizagdo e educagdo de jovens e adultos;
2. Educagao integral,

3. Capacitacao profissional;

4. Geragao de trabalho e renda;

5. Educagao financeira;

6. Acesso ao microcrédito produtivo orientado;
7. Acdes na area de alimentagao e nutrigao.

Estas a¢des deverao ser realizadas obedecendo os dispostos nas seguintes legislagdes pertinentes ao
Programa Bolsa Familia, em especifico a utiliza¢do de recursos previstos no IGD-PBF, conforme
segue: Atualizado pelo Decreto n°® 7.332, de 19 de outubro de 2010. Portaria GM/MDS n° 148, de
27 de abril de 2006, a que deu origem ao IGD, bem como todas as demais portarias que a alteram.
Foi atualizada pela Portaria GM/MDS n° 319, de 29 de novembro de 2011. 9 Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 (atualizada pela Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011).

5 REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

5.1 Poderao participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 2014 (com
redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015), que atenderem as seguintes
condicoes:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promog¢do de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto deste
credenciamento (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de
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2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°® 13.019, de 2014);

5.1.2 Ser regida por normas de organizac¢do interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolu¢dao da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
inciso III, Lei n® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.3 Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.4 Possuir no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°
13.019, de 2014);

5.1.5 Possuir experiéncia prévia na realiza¢do, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
solicitacdo de credenciamento na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019, de 2014;

5.1.6 Apresentar todos os documentos e condi¢des constantes do 8.4 deste Edital.

5.2 Nao sera permitida a atuacdo em rede, sendo a OSC credenciada, a unica responsavel pela oferta

do Servico.

6 IMPEDIMENTO PARA A PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO E
CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1 Ficara impedida de se credenciar, bem como de celebrar o termo de colaboracido a OSC que:
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6.1.1 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

6.1.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);

6.1.3 Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos
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respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as OSCs que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso III e §§ 5° e 6° da Lei n°
13.019, de 2014);

6.1.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou, ainda,
a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo
(art. 39, caput, inciso IV, da Lein® 13.019, de 2014);

6.1.5 Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participag@o em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢dao publica, com a sancao prevista
no inciso II do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao prevista no inciso III do
art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

6.1.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

6.1.7 Possua entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao de
confian¢a, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12
da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

7 COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

7.1 A Comissdo de Credenciamento ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
processo de credenciamento, tendo sido constituida na forma da Portaria 048 de 28 de Agosto de
2019 conforme previsto nos artigos 2°, caput, inciso X e 27 da Lei 13019/2014.

7.2 Devera se declarar impedido o membro da Comissdo que tenha participado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do credenciamento publico, ou cuja
atuagdo no processo de credenciamento configure conflito de interesse, nos termos da Lei n°® 12.813,
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de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.3 A declarag@o de impedimento de membro da Comissdo nao obsta a continuidade do processo de
credenciamento. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Credenciamento podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado, bem como de demais comissdes
técnicas existentes.

7.5 A Comissdao de Credenciamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSC’s participantes ou para esclarecer
davidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

8 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

8.1 A OSC interessada em se credenciar junto ao Municipio de Pelotas, para o desenvolvimento das
atividades/servicos descritos no item 4 deste edital, deverd encaminhar, em envelope lacrado a
Comissdao do Credenciamento Publico, sito a Rua Marechal Deodoro, 404, centro, Pelotas/RS, no
horéario das 12h30min as 18h, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo deste edital, toda
a documentagdo que comprove o atendimento aos requisitos para o credenciamento, estabelecidos
no item 8.4 do edital.

8.2 O envelope devera conter na parte externa e frontal a seguinte descricao:

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC —
PARA SERVICOS COMPLEMENTARES DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E GESTAO DE
PROGRAMAS SOCIAIS

EDITAL PUBLICO DE CREDENCIAMENTO n° 004/2019 — SAS
NOME DA INSTITUICAO INTERESSADA:

ENDERECO DA INSTITUICAO INTERESSADA:
CNPJ: TELEFONE:

8.3 A abertura dos envelopes se dard em sessao publica, no dia 30/09/2019 as 13h, na Rua Marechal
Deodoro 404 — Centro — Pelotas, RS, na Secretaria de Assisténcia Social, no Departamento de
Planejamento e Monitoramento, franqueado o acesso aos interessados, os quais poderdo ter vistas
dos documentos apresentados pelos participantes. Da sessao publica de abertura dos envelopes sera
lavrada ata com assinatura dos presentes.
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8.4 Requisitos e documentos necessarios para o credenciamento da OSC:

8.4.1 Oficio de solicitagdo de credenciamento, devidamente preenchido e assinado, conforme
modelo constante no Anexo II deste edital, informando a abrangéncia territorial de atuacio da
OSC, conforme o servico prestado, bem como o quantitativo mensal, aproximado, de metas
que a OSC suporta o atendimento, devendo ser compativel com a capacidade técnica, definida
pela NOB RH SUAS

8.4.2 Declaragao de Ciéncia e Concordancia, conforme modelo do Anexo III;
8.4.3 Declaracgao sobre instalagoes ¢ condi¢des materiais, conforme modelo do Anexo IV;

8.4.4 Declaracdo de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII, art. 7° da Constituicdo Federal
1988, conforme modelo do Anexo V;

8.4.5 Relacao dos dirigentes da entidade, conforme modelo do Anexo VI;
8.4.6 Declaragao de nao ocorréncia de impedimentos, conforme modelo do Anexo VII;

8.4.7 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, comprovada por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com no minimo 01 (um) ano de
existéncia, a contar da data de publicacao deste Edital, com cadastro ativo e experiéncia prévia na
realizacdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

8.4.8 Comprovagao de regular funcionamento da Organizacdo da Sociedade Civil no endereco
declarado (contas de consumo de 4gua, energia elétrica, servigos de telefonia, etc.)

8.4.9 Copia do Estatuto registrado, e eventuais alteragdes, que apresente, expressamente:

a) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) atuagdo na area de assisténcia social;

¢) que em caso de dissolucdo da entidade o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal 13.019/2014 e alteragdes
e cujo objeto social seja preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

d) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de contabilidade;

e) auséncia de fins lucrativos.

8.4.10 Copia autenticada da Ata de Elei¢do do quadro dirigente atual, registrada e vigente;

8.4.11 Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos da Lei Organica de
Assisténcia Social, Art. 6° B, §2°, inciso II; Resolugdo CNAS n°® 14/2014, Art. 5°; que estabelecem
que o funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, que dependem de prévia inscrigdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social. Se a OSC nao desenvolver qualquer servigo, programa, projeto ou
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beneficio socioassistencial no municipio de Pelotas, sera aceita a inscrigdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social do Municipio onde estd instalada a sede da OSC e/ou onde desenvolva o
maior nimero de atividades. Caso a OSC seja escolhida para celebrar a parceria, devera pleitear sua
inscricdo no CMASPel no municipio de Pelotas, num prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
convocac¢do da Administragao;

8.4.12 Inscri¢ao no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA de
Pelotas e/ou no municipio onde esta instalada a sede da OSC e/ou onde desenvolva o maior nimero
de atividades, em conformidade com o disposto na Lei Federal, n°8.069, Art. 91, de 13 de julho de
1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Caso a OSC contemplada possua somente inscri¢cao
em outro municipio, devera pleitear sua inscricdo no COMDICA no municipio de Pelotas, num
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da convocagdo da Administragdo. Esta inscricao ¢
obrigatoria para OSC que pretende desenvolver atividades com publico de criangas e adolescentes,
com faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos.

8.4.13 Certidao Negativa de Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional e Certiddo de Tributos Federais, incluindo os débitos previdencidrios, expedida pela
Receita Federal;

8.4.14 Certidao Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;
8.4.15 Certidao Negativa de Tributos Municipais da sede da OSC participante;

8.4.16 Certidao de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

8.4.17 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho;
8.4.18 Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da OSC.

8.5 As organizacdes religiosas serdo dispensadas do atendimento ao disposto no item 8.4.9, alineas

[P 4) (Y2

a € C.

8.6 As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacao especifica e ao
disposto no art. 33, IV da Lei 13.019/2014, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nos incisos I e III do mesmo art.

9 ANALISE DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO E DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 Compete a Comissao de Credenciamento Publico a responsabilidade pela analise dos pedidos de
credenciamento protocolados pelas OSC’s participantes.
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9.2 A Comissdo de Credenciamento analisard as documentagdes apresentadas pela OSC’s, a fim de
verificar o atendimento aos requisitos estabelecidos para a participacdo e credenciamento junto a
municipalidade, conforme as condigdes trazidas neste edital.

9.3 A Comissdo de Credenciamento, objetivando a regular instrucdo do pedido, poderad solicitar
documentos complementares e realizar diligéncias.

9.4 Apos analise dos pedidos de credenciamento, a Comissdao devera manifestar-se,
conclusivamente, sobre os requerimentos, no prazo de 05 dias tteis.

9.5 A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de credenciamento, com a
relacdo das OSC'’s credenciadas, na pagina do sitio eletronico oficial do municipio de Pelotas na
internet ~ www.pelotas.com.br, bem como no Diidrio Oficial do  Municipio
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs iniciando-se o prazo para recurso, no dia 1util seguinte a
publicacio.

10 DA INTERPOSICAO DE RECURSO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO

10.1 As participantes que desejarem recorrer do resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo em 5 (cinco) dias, contados da sua publicacdo, ao colegiado que a proferiu, sob
pena de preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784, de 1999).

10.2 Os recursos serdo apresentados diretamente a Secretaria de Assisténcia Social, sito & Rua
Marechal Deodoro 404 — Centro — Pelotas, RS, no Departamento de Planejamento e
Monitoramento, no prazo previsto no item 10.1, no horario das 12h30 as 18h.

10.3 Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.4 Interposto o recurso, dar-se-a ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5
(cinco) dias, apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. As
publica¢des de todas as etapas dar-se-ao através do sitio eletronico oficial do municipio de Pelotas
na internet www.pelotas.com.br, bem como através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio;
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/.

10.5 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

10.6 Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdo poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 15
(quinze) dias, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, proferir a decisdo final.
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10.7 A decisdo final do recurso serd devidamente motivada. A motivac¢ao deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.8 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do 6rgdo responsavel pela condugdo do
processo de selecdo, considerando o seguinte intervalo de horario: das 12h30 as 18h, de segunda a
sexta-feira.

10.9 O acolhimento de recurso importarda a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.10 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo dos mesmos, 0
municipio de Pelotas homologara e divulgara, no seu sitio eletronico oficial do municipio de Pelotas
na internet www.pelotas.com.br, bem como através de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio

http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/.

10.11 A homologagdo do presente credenciamento, nao gera direito a OSC para a celebracao da
parceria (art. 27, §6°, da Lei n° 13.019, de 2014).

10.12 Concluido o credenciamento, a Administragdo Publica podera dar prosseguimento ao
processo de celebracao da(s) parceria(s), convocando as OSC’s, mediante dispensa de chamamento
publico, observadas as suas areas de abrangéncia territorial, quantitativo de metas e disponibilidade
financeira do Municipio.

11 DA FASE DE CELEBRACAO DA PARCERIA

11.1 A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Regularizagdo de documentacao de habilitacdo, se necessario

2 Apresentagdo do Plano de Trabalho e Parecer de Orgdo Técnico

3 Convocagado da OSC credenciada para firmar a parceria

4 Publica¢ao do extrato do termo de colaboracdo no sitio eletronico oficial do municipio de
Pelotas na internet www.pelotas.com.br, bem como através de publicagdo no Diario
Oficial do Municipio http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/

11.2 Primeiro, a Administragao Publica verificara a validade das condi¢des do credenciamento,
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estando a documentagdo em dia, convocara a OSC para apresentar o plano de trabalho, observadas
as necessidades da Administracdo, no prazo de 10 (dez) dias.

11.3 O plano de trabalho devera ser apresentado conforme o modelo do Anexo IX, e conter no
minimo os seguintes elementos:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou
0 projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a descri¢ao de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

¢) forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

11.4 Caso seja necessario atualizar qualquer documento, sera concedido o prazo de S (cinco) dias
para apresenta-lo, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Comissao.

11.5 O plano de trabalho serd submetido a apreciagdo e parecer de 6rgdo técnico da SAS, que
podera solicitar modificagdes ou esclarecimentos a OSC.

11.6 Caso a OSC convocada nio tenha mantido os requisitos do credenciamento ¢ nao havendo
possibilidade de regularizacdo, mediante a concessdo do prazo previsto no item 11.4, ela serad
descredenciada, sendo facultado a Administracao Publica, a convocacgdo de outra OSC credenciada
neste edital, observada a area de abrangéncia territorial, para o atendimento das metas necessarias a
prestagdo do servigo.

11.7 Verificadas as condigdes de credenciamento da entidade e aprovado o plano de trabalho, o
termo de colaborag¢do podera ser firmado, conforme o modelo do Anexo VIII, e seu extrato, bem
como a justificativa de dispensa de chamamento publico, deverdo ser publicados na pagina do sitio
eletronico oficial do municipio de Pelotas na internet www.pelotas.com.br, bem como no Diario

Oficial do Municipio http://www.diariomunicipal.com.br/famurs.

33


http://www.diariomunicipal.com.br/famurs
http://www.pelotas.com.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PELOTAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

12 PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO

DO OBJETO

12.1 As despesas decorrentes das parcerias firmadas serdo atendidas por recurso de dotacdo
orcamentaria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (O.U.: 2422) para os exercicios de 2019

e 2020, conforme disponibilidade financeira e or¢amentaria abaixo:

VAGAS REMANESCENTES 2019

NATUREZA DA | FONTE DE VALOR

ORCAMENTO PROJETO ATIVIDADE DESPESA RECURSOS ESTIMADO
3121 R$37.396,26

08.243.0101.2244.00
001 R$4.155,14
3121 R$7.799,22

08.244.0101.2242.00

001 R$866,58

3121 R$21.197,88

08.241.0101.2036.00
001 R$2.355,32
2019 08.243.0101.2088.00 3.3.50.43.00.00 001 R$8.889,00
3153 R$25.600,32

08.244.0101.2084.00
001 R$2.844,48
3131 R$50.021,64

08.242.0101.2073.00
001 R$5.557,96
3180 R$32.400,00

08.244.0101.2076.00
001 R$3.600,00
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VAGAS ANO 2020
NATUREZA DA | FONTE DE VALOR
ORCAMENTO PROJETO ATIVIDADE DESPESA RECURSOS ESTIMADO
3121 R$377.962,20
08.243.0101.2244.00
001 R$41.995,80
3121 R$71.992,80
08.244.0101.2242.00
001 R$7.999,20
3121 R$89.991,00
08.241.0101.2036.00
001 R$9.999,00
2020 08.243.0101.2088.00 3.3.50.43.00.00 001 R$128.001,60
3153 R$76.800,96
08.244.0101.2084.00
001 R$8.533,44
3131 R$439.214,40
08.242.0101.2073.00
001 R$48.801,60
3180 R$97.200,00
08.244.0101.2076.00
001 R$10.800,00

12.2 As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consonancia com as metas da parceria, do repasse dos recursos (quando provenientes de fundos
nacional ou estadual), observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.

12.3 Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em gerais efetuadas com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, bem como em
atendimento a Tipificacdo Nacional do Servigos — Resolucao 109/2009. A forma de aplicacdo dos
recursos deverdo obedecer aos critérios definidos pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, bem
como as alteragdes que houverem durante a execucao do presente termo.
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12.4 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, vedada a sua
utilizagdo para finalidade diversa.

12.5 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, de
orgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica.

12.6 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

12.7 A Organizacao da Sociedade Civil devera até o 05 (quinto) dia util do més subsequente ao
exercicio das atividades remeter Relatorio Técnico Quantitativo, no qual demonstra os servicos
realizados e até 30 dias apos o encerramento do trimestre, Relatorio Técnico Qualitativo, no qual
demonstra a capacidade e qualidade do servico realizado.

12.8 Nao havera contrapartida financeira por parte da OSC.

13 MONITORAMENTO E AVALIACAO

13.1 A Administragdo Publica promovera o monitoramento da parceria, mas isso ndo impede que a
mesma seja fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas relacionadas, ao seu objeto.

13.2 A servidora Silvia Regina Quintana dos Santos, matricula 36431, sera a Gestora da Parceria,
encarregando-se do controle e fiscalizagdo, conforme designacdo em Portaria do Gabinete da
Prefeita 048 de 28 de Agosto de 2019.

13.3 O Gestor emitira relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliacdo nos moldes do art. 59 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e o submetera a homologacao da Comissao de Monitoramento ¢ Avaliacao
instituida pela Portaria 048, de 28 de Agosto de 2019.

14 DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1 A prestagao de contas dos recursos financeiros, bem como o Relatorio Qualitativo deverao ser
apresentados a Secretaria de Assisténcia Social, no maximo até 30 (trinta) dias apos o término de
cada trimestre, independente da quantidade de repasses recebidos ou ndo, e elaborada de acordo
com as Normas de Contabilidade, conforme Manual de Prestacdo de Contas, disponibilizado no
Anexo X.
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14.2 Na hipotese do termo de colaboragdo possuir vigéncia inferior a trés meses, a prestagdo de
contas devera se dar ao término da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis, por
justificado motivo, até o limite de (60) sessenta dias.

14.3 Mensalmente, devera ser encaminhado para a Secretaria de Assisténcia Social, no prazo
maximo de 5 dias uteis apos o encerramento do més, Relatério Quantitativo, a fim de proceder os
tramites legais de liberacao financeira.

15 DISPOSICOES FINAIS

15.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do municipio de Pelotas
na internet www.pelotas.com.br, e em jornal de veiculagdo oficial do municipio.

15.2 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima até 5 (cinco)
dias, contados da data limite para a solicitacdo de credenciamento, devidamente protocolado e
dirigido a Comissao de Credenciamento Publico.

15.3 As OSC’s interessadas poderdo fazer, por escrito, pedido de esclarecimentos, decorrente de
duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos, enderegado a Comissdo de Credenciamento,
por e-mail: sjss.planejamento@hotmail.com ou presencialmente na Rua Marechal Deodoro 404 —
Centro — Pelotas — RS, no horario das 12h30 as 18h, até 2 (dois) dias antes da data limite para a
solicitagdao de credenciamento.

15.4 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Credenciamento e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.5 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo dos Planos de
Trabalho ou o principio da isonomia.

15.6 A administragdo publica municipal resolvera os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicoes legais e os principios que regem a administracao publica.

15.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizac¢do ou reclamagao de
qualquer natureza.

15.8 O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagao do certame,
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a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo
a rescisdao do instrumento, rejei¢ao das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da
Lein® 13.019, de 2014 e suas alteragdes posteriores.

15.9 A Administragdo Publica ndo cobrard das entidades pariticpantes taxas para participar deste
Credenciamento.

15.10 Todos os custos e despesas correlatas, decorrentes da participacdo no processo de
credenciamento serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma
remunerac¢do, apoio ou indenizagao por parte da administragao publica.

15.11 O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da homologagdo do
resultado definitivo, podendo ser prorrogado por prazo igual e sucessivo até o limite de 60
(sessenta) meses.

15.12 Durante a vigéncia deste edital, quaisquer OSC’s que se enquadrem nas condi¢des de
participagdo previstas, poderdo solicitar o seu credenciamento junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - Departamento de Planejamento e Monitoramento, hipdtese na qual serad
agendada a data para apresentacdo da documentagdo, em conformidade com as condi¢des, prazos e
formas estipulados neste edital.

Pelotas,  de setembro de 2019.

Luiz Eduardo Zimmermann Longaray

Secretario de Municipal Assisténcia Social

Visto

Comissao de Selecao:
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ANEXO I -ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 13/09/2019
1 Prazo final impugnac@o do Edital 25/09/2019
Prazo final para esclarecimentos 28/09/2019
Envio das propostas 30/09/2019
2
Sessdo de Abertura das Propostas 01/10/2019
4 Mamfestflg:ao da Comissao dp Selecao, com 07/10/2019
divulgacao do resultado preliminar.
Intq‘pqsmao de recursos contra o resultado 14/10/2019
6 preliminar.
Contrarrazoes de recurso 21/10/2019
7 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo — 04/11/2019
Homologacao e publicagdo do resultado definitivo da
8 com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se 05/11/2019

houver)
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ANEXO II — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Prezados:

A ... (nome da OSC, contendo: razdo social, endereg¢o, e-mail, CNPJ), neste ato
representado pelo Presidente(a), Sr(a)..... (dados do Presidente, contendo: Nome completo,
endereco, e-mail, CPF), vem por meio deste solicitar o Credenciamento dos servicos
socioassistenciais abaixo descritos: (inserir nos quadros o quantitativo das metas propostas pela

0SC):

SERVICO

AREAL

3 VENDAS

FRAGATA

CENTRO

SAO
GONCALO

CREAS 1

CREAS
II

SCFV 0 a 6 anos

SCFV 7 a 14 anos

SCFV 15 a 17 anos

SCFV 18 a 59 anos

SCFV IDOSOS

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL

ABORDAGEM SOCIAL

PROT. SOCIAL ESP. MEDIA
COMPLEXIDADE

ACOES COMPLEMENTARES PBF
E BPC

Pelotas,RS

Técnica Responsavel pelo Servigo (Nome,Registro no Conselho de Classe)
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ANEXO III - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagcdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Credenciamento Publico n° ......... /20..... e em
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Local UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014, , que a [identificagdo da organizagado da sociedade civil — OSCJ:

» dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» compromete-se a dispor das instalagdes e outras condi¢des materiais para o0
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, no momento da convocagdo para assinatura do Termo de Cooperagao.

Local UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V - DECLARACAO DE ATENDIMENTO A NORMA DO INCISO XXXIII DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

A (nome da OSC, contendo: razdo social, endereco, e-mail, CNPJ), através de seu Presidente ou
Representante Legal, (nome completo, endereco, e-mail, CPF), declara para fins do inciso XXXIII
do artigo 7° da Constitui¢ao Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional, n® 20/98, que
ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, em de de20 .

[ Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal]
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ANEXO VI - RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC],

44

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério

Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal ou (b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica
as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado

que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo | Carteira de identidade, Endereco residencial, telefone e
que ocupa na OSC orgao expedidor e CPF e-mail

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao de servigos, servidor ou empregado

publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de o6rgao
ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder

ou do Ministério Publico ou dirigente de orgdo ou entidade da administracdo publica
municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
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comissdo ou fun¢do de confianca, de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal
celebrante, ou seu coOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipodteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes or¢amentdrias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracao publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e
valores.

Local UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, ¢, que a /identificacdo da organiza¢do
da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lein® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada OSC:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio
nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o
termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente
vedagcdo ndo se aplica as OSCs que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo

vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos Gltimos cinco anos, observadas
as excegoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragcdo, declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas
as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdao, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
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incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII - MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO -OSC / OSCIP - TERMO
DEPARCERIA

TERMO DE COLABORACAO N° ../2019 que entre si
celebram o Municipio de Pelotas e (OSC) para a execugdo
de Servigosde ........ooooiiiiiiiiiii i

O MUNICIPIO DE PELOTAS, pessoa juridica de direito publico interno, portador do
CNPJ n° 87455531000157, com sede na Praga Coronel Pedro Osério, n° 101, Centro, representado,
neste ato, pela Excelentissima Sra. Prefeita Municipal, Paula Schild Mascarenhas, brasileira,
solteira, detentora do RG n° 2039915406 e¢ do CPF n° 572.094.640-34, adiante nominado
simplesmente, MUNICIPIO, e de outro lado, Nome da Organizacao da Sociedade Civil,
organizacao da sociedade civil sem fins lucrativos, portadora do CNPJ n°® .......ccccoeeviiviiiinnnnns ,

com sede Na .......ccccceeeerveennenn. n’....... , (CIDADE/UF), representada, neste ato, por seu (cargo do
representante legal da organizacdo da sociedade civil), (qualificacdo do representante legal),
portador do RG n° ......ccoovviiniiiiniiene. e do CPF n® ..., , adiante nominada

simplesmente, ORGANIZACAO, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO,
por dispensa de Chamamento Publico, com base no art. 30, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2.014, com as alteracdes trazidas pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de
2.015, e ainda conforme as clausulas previstas no Edital de Credenciamento n° 004/2019 e nos seus
Anexos, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O termo de colaboracdo tera por objeto a consecucao de esforgos das partes a fim de promover o
ServiCo cueviiiiniiiiinriiieneiciinnsccsnssconns

1.1 O presente termo de colaboragdo, decorrente do credenciamento publico SAS 004/2019, tem por
objeto a concessdo de apoio da administracdo publica municipal para a execucdo de servigos
complementares desenvolvidos pela Secretaria de Assisténcia Social no ambito das Protecdes
Sociais e Gestdo de Programas Sociais, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO .

1.2 Nao poderao ser destinados recursos publicos para atender/custear despesas vedadas pela Lei
Federal n° 13.019/2014, com as alteracdes levadas a efeito pela Lei Federal n® 13.204/2015, bem
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como despesas vedadas pela Lei de Diretrizes Or¢amentarias, e/ou ndo previstas ou alheias ao Plano
de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 Sao obrigacdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria ¢ o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagao designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo ¢ no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonincia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de colaboracgao;

€) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico deverda designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de recursos;

h) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

1) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execug@o do objeto da parceria.

I1 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragcdo contabil regular;
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b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboraciao ou de fomento, ndo
implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da administragdo plblica a inadimpléncia da
organizac¢do da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de colaboragdo, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 O montante total anual de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Colaboragdo ¢ de R$ XXXXXXX ().

3.2 AADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execuc¢do do presente termo de
colaboragdo, recursos no valor de R$ XXXX mensais (XXXXXXXXXXXXXXXXXX) durante o
periodo de ...... meses, correndo a despesa a conta das dotagdes or¢amentarias especificas:

tendo como parametros a liberacdo de recursos provenientes do Fundo Nacional de Assisténcia
Social, Os valores estdo condicionados ao atendimento das metas ora propostas no plano de
trabalho devidamente avalizados pela comissdo de monitoramento e avaliagdo ou outras
ferramentas de acompanhamento contratualizadas.
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Paragrafo Unico: as vagas ocupadas serdo calculadas de acordo com a proporcionalidade de sua
ocupagdo, devidamente laudadas pela Central de Acolhimento.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto nio utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um meés; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 Os rendimentos das aplica¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboracao, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagao de contas exigidos para
os recursos transferidos.

4.4 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficarao retidas
nos seguintes casos:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

IT — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragdo ou
de fomento;

III — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

4.5 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instaura¢do de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
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sua inexecucao total ou parcial.

5.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em
desacordo com o Manual de Prestagdo de Contas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 O presente Termo de Colaboragdo terd vigéncia de XXX meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos da legislacdo vigente e a critério da Administragao
Publica, desde que ndo ultrapasse o periodo maximo de 60 meses.

6.2 Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragao,
independentemente de concordiancia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.3 Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragao ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragao de termo
aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execu¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

IIT — valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV — andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacao de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboragao;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag¢do preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.
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7.2 Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter
a execugao das metas ou atividades pactuadas:

I — retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT — assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no  plano de
trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, = devendo ser considerado
na prestacao de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil at¢ o momento
em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas,
conforme descrito no Manual de Presta¢do de Contas, contido no Anexo X do edital.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a
data de término de sua vigéncia.

9.2 Nao ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 As alteragdes, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria-Geral do Municipio 6rgao ao
qual deverao os autos serem encaminhados em prazo hébil para andlise e parecer.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 Pela execu¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

II — suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
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sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III — declara¢do de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
chefe do executivo municipal, sendo garantida a defesa e o contraditério do interessado no
respectivo processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Colaboragao.

11.3 Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados
com cldusula de inalienabilidade, devendo a organizacao da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipotese de sua extingao.

11.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organiza¢do da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, ap6s a consecuc¢ao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Colaboragao, sob pena de reversdao em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 O presente termo de colaboragdo podera ser:

I — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

54



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

IT — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura¢do de Tomada de
Contas Especial.

12.2 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

13.1 A eficacia do presente termo de colaborag¢do ou dos aditamentos que impliquem em alteracao
ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagao do
respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio e/ou endereco eletronico oficial na internet:
www.pelotas.com.br.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS
14.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

I — as comunicagdes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia ou
fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT — as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT — as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboracdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragdo, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Pelotas do Estado do Rio
Grande do Sul, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
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cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Pelotas, de XXX de 2019.

Prefeita Municipal de Pelotas

Presidente

Testemunhas
1) —
CPF — o
2)
CPF - -
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ANEXO IX - PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente

C.N.P.J.

Endereco

Cidade

U.F.

C.E.P.

DDD/Telefone

Conta-Corrente

Banco

Agéncia

Praca de Pagamento

Nome do Responsavel

C.P.F.

C.1./Orgdo Expedidor

Cargo

Funcao

Endereco

C.E.P.

Home Page:

e-mail:

2 — OUTROS PARTICIPES

Nome

C.N.P.J/C.PF.

Endereco

C.E.P.
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Identifica¢do do Objeto

Periodo de Execucao

Inicio

(a partir da public. no DOM)

Término

(final)

Justificativa da Proposi¢ao

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta Etapa

Especificagao Indicador Fisico

Duracao

Fase

Unidade |Quantidade Inicio

Término

5 - PLANO DE APLICACAO (em reais)

Natureza da Despesa

Total

Codigo Especifica¢ao

Concedente Proponente

TOTAL GERAL
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6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (em reais)—

CONCEDENTE - PARCELA FINANCIAMENTO FEDERAL

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° mes 9° més 10° més 11° més 12° més
CONCEDENTE: - PARCELA COFINANCIAMENTO MUNICIPAL

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° meés
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7 -DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do (a) , declaro, para fins
de prova junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para os efeitos e sob as penas da lei,
que ndo ha nenhum débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia junto aos 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes
consignadas no orcamento da Prefeitura Municipal de Pelotas, na forma deste Plano de Trabalho.

Local e Data

Proponente

8 —APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado.

Luiz Eduardo Zimmermann Longaray

Local e Data Secretario de Assisténcia Social
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ANEXO X — MANUAL DE EXECUCAO E PRESTACAO DE CONTAS LEI N° 13.019/14
1. INTRODUCAO

Este documento ¢ um guia dos procedimentos que devem ser observados durante as fases de
execucao e prestacdo de contas de Termo de Fomento ou Colaboragdo, e Acordos de Cooperacao,
tendo por objetivo facilitar a prestacao de contas e orientar os gestores e organizacdes da sociedade
civil quanto aos procedimentos e a correta aplicagdo dos recursos adquiridos através das Parcerias
firmadas com a Prefeitura Municipal.

2. EXECUCAO DOS TERMOS DE FOMENTO E COLABORACAO
2.1 LIBERACAO DAS PARCELAS

A liberacao dos recursos financeiros e os procedimentos para realizagdo das despesas s6 poderdo ter
inicio apos a assinatura do Termo de Colaboraciao ou Fomento.

Para a liberacdo da primeira parcela do recurso previsto, a organizacdo da sociedade civil devera
informar a Secretaria Gestora os dados da conta bancaria especifica para movimentacdo dos
recursos, acompanhada de comprovante.

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até
o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organiza¢do da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragdo ou
de fomento;

¢) atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases;

d) quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Secretaria Municipal através da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo ou pelos orgaos de controle interno ou externo, até 30 (trinta) dias depois de notificada;

e) quando houver praticas atentatorias aos principios da Administragdo Publica nas contratacdes e
demais atos praticados na execu¢ao do termo de fomento e colaboragao;

f) descumprimento de qualquer clausula do termo de fomento ou do termo de colaboragao.

Nos casos do plano de trabalho e cronograma de desembolso preverem mais de 1 (uma) parcela de
repasse de recursos, para recebimento de cada parcela a organizagao da sociedade civil devera:

a) ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n® 13.019/2014 para celebragdo da parceria;

61



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

b) apresentar a prestacao de contas de acordo com a regra estabelecida no Termo de Parceria;
¢) estar em situacao regular com a execucao do plano de trabalho.
2.2 MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica para institui¢do financeira e, enquanto ndo empregados em sua finalidade serdo
obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga se a previsao de seu uso for superior a um mes;

b) em fundo de aplicac¢do financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, quando sua utilizac¢do estiver prevista para prazos menores.

Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Quando ocorrer conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragao publica.

Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera feita mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria.

E vedado todo tipo de movimentagdo em espécie, exceto no caso previsto no §2°, art. 53, da Lei n.
13.019/2014.

3. DAS DESPESAS

Poderao ser pagas, desde que previsto e especificado no termo e no plano de trabalho, entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria, conforme previsto no art. 45 da Lei 13.019/2014:

a) remunera¢do da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execu¢do do
objeto da parceria assim o exija;
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¢) custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria;

d) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servicos
de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e
materiais.

A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizacdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos proprios.

A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de
repasses relacionados a parceria ndo poderd acarretar restricdes a liberagdo de parcelas
subsequentes.

O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

4. CHECKLIST DOS DOCUMENTOS PARA PRESTACAO DE CONTAS

A organizacdo da sociedade civil devera apresentar, obrigatoriamente, prestagdo de contas parcial
mensal, bimestral ou outra forma estabelecida no Termo de Parceria, pertinente a cada uma das
parcelas de recursos liberados e sera composta de:

a) Planilha de despesas e receitas, evidenciando os recursos recebidos, os rendimentos auferidos da
aplica¢do dos recursos e os saldos, assinada pelo seu representante legal e o contador responsavel
conforme modelo do Formulario I;

b) Planilha de conciliagao bancaria conforme modelo Formulario II;

c¢) Relatorio parcial cumprimento de objeto (modelo Formulario III), em caso de mais de 1 (uma)
parcela de repasse, elaborado pela Organizagao da Sociedade Civil, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagao da realizagdo das agdes, tais como lista de presenca, fotos e videos, se
for o caso;

d) Copia xerografica do extrato bancario de conta-corrente constando todas as movimentagdes
ocorridas no meés;

e) Copia xerografica da conta aplicacao constando todas as movimentagdes do més e rendimentos;

f) Copia xerografica dos comprovantes de transferéncia e comprovantes de pagamentos bancarios
referentes a fornecedores e prestadores de servigos;
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g) Copia xerografica das notas fiscais, emitida em nome da entidade convenente, identificando seu
CNPJ, o nimero termo de fomento e colaboragdo a qual se refere (que pode ser em carimbo
especifico do nimero do termo ou descrito no corpo da NF pelo fornecedor) e constando carimbo
de “Recebemos” datado e assinado pelo fornecedor ou comprovante de pagamento anexo.

h) Copia xerografica do contracheque, devidamente assinado pelo funcionario ou com comprovante
de pagamento em conta anexo, quando for o caso;

1) Copia xerografica da guia de INSS, quando for o caso, emitida em nome da entidade convenente,
juntamente com o resumo para contabilizacdo de INSS;

j) Copia xerografica da guia de FGTS, emitida em nome da entidade convenente, juntamente com a
relagcdo de funcionarios do referido termo de fomento e colaboracdo, quando for o caso;

k) Copia de guia de seguro de vida e sindicato, se for o caso, com sua respectiva relacdo de
funcionarios;

1) Copia xerografica do RPA, em caso de contratagdo de autonomo;
m) Em caso de contratagdo de grafica, copia da amostra material;

n) Copia do Recibo de aluguel constando nome e CNPJ do convenente e dados do locador, se for o
caso, sendo obrigatorio o envio do contrato de aluguel,;

0) Em caso de obras e servigos de engenharia: boletim de medi¢do, copia do termo de aceitagao
definitiva da obra (Formulario V), relatério fotografico (Formulario 1V);

p) Outros documentos/comprovantes julgados uteis, referentes as despesas e/ou ao cumprimento do
objeto, efetuadas no ambito da parceria.

5. PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei n® 13.019/2014,
além de prazos e normas de elaboracao constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho
devendo conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacao de contas.

As despesas serdo comprovadas mediante encaminhamento pela organizacdo da sociedade civil, a
Secretaria Gestora, da prestagdo de contas composta de copias de documentos fiscais ou
equivalentes devidamente quitados.

As Organizacdes da Sociedade Civil deverdo manter em seu arquivo os documentos originais que
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compdem a prestagdo de contas pelo prazo minimo de 10 (dez) anos.

A administragdo publica apreciard a presta¢do final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados
observando as regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos envolvidos, nos
termos das disposigdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no
termo de colaboracao ou de fomento.

Desse modo, apds analise da prestacdo de contas, o gestor emitird o parecer de acordo com o que
for constatado podendo ser:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

b) regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

¢) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
* omissao no dever de prestar contas;
* descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

* dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Assim, serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, dentro do prazo que a administragdao publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

Dentro desse periodo, o gestor fard até trés cobrancas por oficio sendo cada um com o prazo de 15
(quinze) dias. Caso seja justificado e aceito pelo gestor esse prazo podera ser prorrogavel por mais
45 (quarenta e cinco) dias.

65



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e
obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida
a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de acgdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo ou de
fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restitui¢ao
integral dos recursos.

O Gestor da Parceria, se necessario, poderd solicitar auxilio técnico contabil da Secretaria
Municipal da Fazenda e/ou Unidade Central de Controle interno.

5.1 DOCUMENTOS E FORMULARIOS DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboracdo ou de fomento dar-se-4 mediante
a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios e
documentos:

I — O Relatério de Cumprimento do Objeto: elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados descrevendo as a¢des programadas e executadas e os
beneficios alcangados, ressaltando os dados qualitativos e quantitativos. As ag¢des executadas devem
estar de acordo com as programadas. Os beneficios alcancados devem guardar coeréncia com o0s
objetivos do termo de fomento e colaboracdo. O relatério deverd ser minucioso e conter
informacdes sobre:

a) Execucao do objeto;
b) Alcance dos objetivos;

¢) Meta alcancada, populacdo beneficiada e descricdo do alcance social por meio de indicadores
comparativos entre as situagdes anteriores, durante e posterior a implantacao do projeto;

d) Localizagao do projeto e montante de recursos aplicados;
e) Avaliagao confrontando o projeto aprovado com o objeto executado;

f) Detalhamento das atividades que estao sendo realizadas no atendimento ao publico-alvo.
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g) Foto e/ou recortes de jornais quando for o caso.

IT — O Relatério de Execucdo Financeira relaciona cada meta, etapa e fase do termo de fomento e ou
colaboragdo, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com
a execucdo do objeto, inclusive, indicando as receitas, as despesas e os rendimentos das aplicagdes
financeiras, bem como o saldo da conta se houver.

Na Execugdo Fisica, as metas, etapas/fases, unidades de medida, quantidades e periodos de
execuc¢ao descritos devem estar de acordo com o previsto no Cronograma de Execugdo do Plano de
Trabalho aprovado.

IIT — A Conta especifica do termo de fomento e ou colabora¢do espelha a movimentacdo dos
recursos financeiros vinculados ao termo de fomento e colaboragao.

a) A movimentacao financeira deve ser demonstrada a partir do 1° crédito repassado até o ultimo
pagamento da ultima despesa do periodo considerado para a prestacao de contas.

b) Os recursos financeiros provenientes da concedente serao depositados na conta especifica do
termo de fomento e colaboragao, conforme especificado no termo de fomento e/ ou colaboracao;

¢) O extrato deve espelhar todos os pagamentos constantes da Relagdo Pagamentos Efetuados;

d) Os comprovantes de depdsito/pagamento ao fornecedor/prestador de servigo, emitidos pelo
banco conveniado para movimentagdo da conta especifica, devem acompanhar o extrato da conta
bancdria, a fim de permitir identificar a conta-corrente do beneficiario do pagamento.

IV — O Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicacdo Financeira: ¢ o extrato bancario dos
investimentos realizados no fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou na caderneta de
poupanga.

a) As aplicagdes financeiras devem ser demonstradas a partir do crédito repassado bancario até o
final do periodo considerado para a prestacao de contas;

b) Os valores do Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicagdo Financeira devem corresponder
com a Aplicagdo Financeira langada no Relatorio de Execucao Fisico-Financeira.

V — A Conciliacdo Bancaria compara o saldo do extrato bancario com o saldo contabil,
considerando os débitos e créditos ndo lancados pelo banco e os débitos e créditos ndo
contabilizados pelo convenente no periodo da prestacdo de contas.

Os dados informados devem estar de acordo com os do extrato bancario da conta especifica do
termo de fomento e colaboracdo, na qual foram creditados recursos originados da parceria.

VI — Com relacdo ao preenchimento da nota fiscal observar no cabecalho o nome/razao social,
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endereco, CNPJ, data de emissdo, data de saida e hora, natureza da operagdo; nos dados dos
produtos/descricao a quantidade, valor unitario, total de cada item, unidade, destaque de IPI, ICMS,
ISSQN, se houver, ou comprovante de isen¢do; valor total e validade da nota.

a) Nota com prazo de validade vencida ndo serd aceita.

b) Nao serd aceito nenhum tipo de rasura na nota fiscal, pois a mesma invalida o documento e
podera estar sujeito a devolugdo total do valor gasto. Excepcionalmente sera aceita a Carta
Corretiva, desde que a mesma nado altere dados como fornecedor, calculo de impostos, preco,
quantidade, remetente e destinatario; ou nota fiscal complementar, para complementacao de dados
ausentes na emissao da nota fiscal, como: valor unitario, quantidade, total, CNPJ, etc..

c¢) Todas as notas devem constar o nimero do termo de fomento ou colaboragao.

VII — A Relagdo de Pagamentos Efetuados deverd ser enumerada, em sequéncia cronologica,
relacionando as despesas realizadas na execuc¢do do termo de fomento e colaboracdo, pagas com os
recursos da parceria, da contrapartida e dos resultados da aplicacdo financeira.

VIII — Em caso de contratacdo de servicos graficos de divulgacdo de projetos e/ ou eventos, anexar
amostra da arte, devendo nesta constar o nome da Prefeitura Municipal de Pelotas como apoio.

IX — Para aquisi¢do de materiais, bens e servicos sera obrigatério a apresentagdo de no minimo 3
(trés) orgamentos de fornecedores para cada despesa.

Na impossibilidade de atendimento no disposto acima, deverd ser apresentada uma nota explicativa
justificando a situagao.

X — Seré obrigatoria a estipulacdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria.

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador
publico, ser doados quando, apds a consecu¢do do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na legislagdo vigente
(art. 36, § tnico da Lein® 13.019/2014).

5.2 CUSTEIO E PASSIVO

I — Constituem despesas do custeio:

a) Servicos de terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica);
b) Material de consumo;

¢) Materiais para oficinas;

d) Alimentagao;
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e) Materiais de primeiros socorros € medicamentos;

f) Material escolar, didatico e pedagdgico;

g) Material expediente;

h) Manutencao e conservagdo de mobiliario e imobiliério;
1) Material de limpeza e higiene;

) Salério de funcionarios;

k) Previdéncia social (patronal);

1) SESI/SESC;

m) INCRA;

n) Salario educagao;

0) Seguro de acidente do trabalho;

p) Faltas Legais;

q) Acidente do Trabalho;

r) Aviso prévio trabalhado;

s) Férias.

Essas despesas variam de acordo com o objeto dos termos de fomento e colaboracao.

IT — Constituem despesas do Passivo aquelas referentes a encargos que devem ser previstos no plano
de trabalho e provisionados para fins de rescisdes contratuais, 13° de funcionarios, Licengas e multa
de FGTS rescisoério, sendo estes:

a) 13° salério;

b) Auxilio-doenca (Licenga médica);
c¢) Licenga Paternidade

d) Licenca Maternidade;

e) Multa de FGTS (sem justa causa);

Os encargos descritos acima variam de organizacdo para organizac¢ao, de forma que, cada uma deve
estar ciente de quais lhe cabem.
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Os encargos trabalhistas, previdencidrios fiscais e comerciais relativos ao funcionamento e ao
adimplemento do termo de colaboracdo ou de fomento sdo de responsabilidade exclusiva das
organizagdes da sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou
restri¢dao a sua execugao.

5.3 VEDACOES

Conforme dispde o art. 45 da Lei n° 13.109/2014, a realizagdao das despesas no ambito da parceria
obedecerdo os termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

a) Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

5.4 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e da
legislacdo especifica, a Administragdo Publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizac¢do da sociedade civil as seguintes sangdes:

I — Adverténcia;

IT — Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e¢ entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

IIT — Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso II.

As sangdes estabelecidas nos incisos 11 e III sdo de competéncia exclusiva do Secretdrio Municipal,
conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria. A prescri¢ao
serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracao da infragao.

70



Pel

prefeitura de

otas

vamos compartilhar a cidade

PRESTACAO DE CONTAS DE

RELACAO DE RECEITAS E DESPESAS

— FORMULARIO I

OBS.:

TERMO NR° /20 SECRETARIA [MES/ANO
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: CNPJ N°
RUA: Ne BAIRRO: CEP
RESPONSA VEL: GESTOR: MATRICULA
BANCO: AGENCIA: CONTA: TITULAR:
ITEM CREDOR ESPECIFICACAO NF/N° |DATADOC |, . o4t .| PAGO | CUSTEIO | PASSIVO OBSERVACAO
1 R$1,00 R$1,00 R$2,00
2
3
4
5
6
7
8
9
10
SALDO ANTERIOR DO PASSIVO REPASSE -PASSIVO REND. PASSIVO R]BTUICAO SUB-TOTAL GASTO PASSIVO SALDO PASSIVO
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$2,00 -R$2,00
SALDO ANTERIOR DO CUSTEIO | REPASSE-CUSTEIO | REND. CUSTEIO RESTIUICAO SUB-TOTAL GASTO CUSTEIO SALDO CUSTEIO
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1,00 -R$1,00
DEVOLUCAO/SALDO SALDO TOTAL
-R$3,00
ASS. DA ENTIDADE ASS. DO CONTADOR
NOME: NOME:
CPF.N° CPF.N°
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CONCILIACAO BANCARIA - FORMULARIO II

ENTIDADE: CNPJ N°
TERMO N°: SECRETARIA
BANCO: AGENCIA: CONTA:
DESCRICAO VALOR PARCIAL VALOR TOTAL
Saldo conforme extrato c¢/c - custeio R$1,00
Saldo Aplicagao do Custeio R$1,00 R$1,00
Mais
R$1,00 R$1,00
Menos
R$1,00 R$1,00
TOTAL CUSTEIO: R$1,00
Saldo conforme extrato c/c - custeio R$1,00 R$1,00
Mais
Menos
TOTAL PASSIVO: R$0,00
SALDO TOTAL : R$1,00
DATA CONTADOR CRCN RESPONSAVEL




RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE OBJETO — FORMULARIO III

ENTIDADE: CNPJ N°
TERMO DE (PARCERIA OU COLABORACAO) UF:
PARCELA SECRETARIA
VALOR TRANSFERIDO: VALOR DA CONTRAPARTIDA VALOR DO RENDIMENTO DA APLICACAO
OBJETO:

RELATORIO SUBSTANCIADO

ACOES PROGRAMADAS:

ACOES EXECUTADAS:

BENEFICIOS ALCANCADOS:

DIFICULDADES ECONTRADAS:

Nome: Nome:
CPF N° Matricula n°

ENTIDADE

SECRETARIA
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FORMULARIO IV

RELATORIO FOTOGRAFICO
Entidade:

Termo de Fomento/Colaboragao n°

Objeto:

Etapa:
1. () antes da realizag@o da obra;
2. () durante a realizagdo da obra;
3. () apos a realizacdo da obra.

Fotografia:

Informacdes sobre a fotografia apresentada:
4 Localizagdo:

5 Data em que foi tirada a fotografia:

6 Observacoes:

Data Assinatura do responsavel
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LAUDO DE OBRA - FORMULARIO V

TERMO DE ENTREGA/ACEITACAO DEFINITIVA E LAUDO TECNICO
Data:
Entidade:
CNPJ N°
Termo de Fomento/Colaboragao n°
Secretaria Municipal

Declaramos para os devidos fins que, recebemos na presente data, em perfeitas
condicoes de wuso ¢ funcionamento em conformidade com o termo de
fomento/colaboragdo supramencionado projeto de

Com sede no municipio de Pelotas/RS.

LAUDO TECNICO
Descrigao:
ENTIDADE MUNICIPIO
Nome: Nome:
CPF n° CPF n°
TESTEMUNHAS

Nome: Nome:
CPF n° CPF n°
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ANEXO XI - TERMO DE REFERENCIA (VALORES/QUANTITATIVO POR SERVICO)

TABELA 1 - SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2019 * observar o disposto no Objeto deste Edital

Servigo Meta Valor Meta Valor Total Municipal Fonte Municipal Federal Fonte Federal Projeto Atividade Nadt:sr:;:ada
SCFV 0 a6 anos 94 R$ 55,55 R$ 20.886,80 R$ 2.088,68 0001 R$ 18.798,12 3121 08.243.0101.2244.00 3.3.50.43.00.00
SCFV 7 a 14 anos 73 R$ 55,55 R$ 16.220,60 R$ 1.622,06 0001 R$ 14.598,54 3121 08.243.0101.2244.00 3.3.50.43.00.00
SCFV 15 a 17 anos 20 R$ 55,55 R$ 4.444,00 R$ 444,40 0001 R$ 3.999,60 3121 08.243.0101.2244.00 3.3.50.43.00.00
SCFV 18 a 59 anos 39 R$ 55,55 R$ 8.665,80 RS$ 866,58 0001 R$ 7.799,22 3121 08.244.0101.2242.00 3.3.50.43.00.00
SCFV Pessoas Idosas 106 R$ 55,55 R$ 23.553,20 R$ 2.355,32 0001 R$ 21.197,88 3121 08.241.0101.2036.00 3.3.50.43.00.00
Atendimento Psicossocial 25 R$ 88,89 R$ 8.889,00 R$ 8.889,00 0001 - 08.243.0101.2088.00 3.3.50.43.00.00
Abordagem Social 80 R$ 88,89 R$ 28.444,80 R$ 2.844,48 0001 R$ 25.600,32 3153 08.244.0101.2084.00 3.3.50.43.00.00
Servigo de Protecao Social Especial 205 R$ 67,78 R$ 55.579,60 R$ 5.557,96 0001 R$ 50.021,64 3131 08.242.0101.2073.00 3.3.50.43.00.00
Acdes Complementares PBF e BPC 300 R$ 30,00 R$ 36.000,00 R$ 3.600,00 0001 R$ 32.400,00 3180 08.244.0101.2076.00 3.3.50.43.00.00
R$ 202.683,80
TABELA 2 - JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020
Servigo Meta Valor Meta Valor Total Municipal Fonte Municipal Federal Fonte Federal Projeto Atividade Natureza da
SCFV 0 a6 anos 180 RS 55,55 R$ 119.988,00 RS 11.998,80 0001 R$ 107.989,20 3121 08.243.0101.2244.00 3.3.50.43.00.00
SCFV 7 a 14 anos 300 RS 55,55 R$ 199.980,00 R$ 19.998,00 0001 R$ 179.982,00 3121 08.243.0101.2244.00 3.3.50.43.00.00
SCFV 15 a 17 anos 150 RS 55,55 R$ 99.990,00 R$ 9.999,00 0001 R$ 89.991,00 3121 08.243.0101.2244.00 3.3.50.43.00.00
SCFV 18 a 59 anos 120 RS 55,55 R$ 79.992,00 R$ 7.999,20 0001 R$ 71.992,80 3121 08.244.0101.2242.00 3.3.50.43.00.00
SCFV Pessoas Idosas 150 RS 55,55 R$ 99.990,00 R$ 9.999,00 0001 R$ 89.991,00 3121 08.241.0101.2036.00 3.3.50.43.00.00
Atendimento Psicossocial 120 RS 88,89 R$ 128.001,60 R$ 128.001,60 0001 - 08.243.0101.2088.00 3.3.50.43.00.00
Abordagem Social 80 RS 88,89 R$ 85.334,40 RS 8.533,44 0001 R$ 76.800,96 3153 08.244.0101.2084.00 3.3.50.43.00.00
Servigo de Protegdo Social Especial 600 R$ 67,78 R$ 488.016,00 R$ 48.801,60 0001 R$ 439.214,40 3131 08.242.0101.2073.00 3.3.50.43.00.00
Acdes Complementares PBF e BPC 300 R$ 30,00 R$ 108.000,00 R$ 10.800,00 0001 R$ 97.200,00 3180 08.244.0101.2076.00 3.3.50.43.00.00

Obs: O quantitativo de metas previsto neste anexo, podera ser modificado conforme a necessidade

da Administracdo e as demandas dos usudrios dos sistemas de prote¢do social.
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EXTRATO 001/2019 DO EDITAL SAS 004/2019

EDITAL PUBLICO DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC — PARA SERVICOS COMPLEMENTARES DAS POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTAO DE PROGRAMAS SOCIAIS

O MUNICIPIO DE PELOTAS, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, sob esteio da
Lei 13019/2014 e Lei 13204/2015 e suas alteragdes, torna publico o presente Edital de
Credenciamento Publico, visando o credenciamento de Organizagdes da Sociedade Civil, previstas
no Art. 2° da lei supramencionada, interessadas em celebrar, futura e eventual parceria, mediante
Termo de Colaboragdo, fulcro no art. 30, inciso VI da referida legislagdo, com a FINALIDADE
DE PROMOVER ACOES COMPLEMENTARES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, NO AMBITO DO SERVICO DA PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE E GESTAO DO CADASTRO UNICO.
O conteutdo completo do Edital deve ser solicitado através do  e-mail:
siss.planejamento@hotmail.com ou através do endereco eletronico www.pelotas.com.br/social.

Pelotas, RS 13 setembro de 2019

LUIZ EDUARDO ZIMMERMANN LONGARAY
Secretario de Assisténcia Social

77


http://www.pelotas.com.br/social
http://www.pelotas.com.br/social
mailto:sjss.planejamento@hotmail.com

	EDITAL DE CREDENCIAMENTO PÚBLICO SAS nº 004/2019
	1 PROPÓSITO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO PÚBLICO
	2 JUSTIFICATIVA
	3 OBJETO DO TERMO DE COLABORAÇÃO
	4 DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS
	5 REQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO DO CREDENCIAMENTO
	6 IMPEDIMENTO PARA A PARTICIPAÇÃO DO CREDENCIAMENTO E CELEBRAÇÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO
	7 COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO
	8 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
	9 ANÁLISE DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO E DIVULGAÇÃO DO RESULTADO
	10 DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO E HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO
	11 DA FASE DE CELEBRAÇÃO DA PARCERIA
	12 PROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAÇÃO DO OBJETO
	13 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
	14 DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
	15 DISPOSIÇÕES FINAIS
	ANEXO I – ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
	ANEXO II – SOLICITAÇÃO DE CREDENCIAMENTO
	ANEXO III – DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA E CONCORDÂNCIA
	ANEXO IV – DECLARAÇÃO SOBRE INSTALAÇÕES E CONDIÇÕES MATERIAIS
	ANEXO V - DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO À NORMA DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL
	ANEXO VI – RELAÇÃO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
	ANEXO VII – DECLARAÇÃO DA NÃO OCORRÊNCIA DE IMPEDIMENTOS
	ANEXO VIII – MINUTA DE TERMO DE COLABORAÇÃO -OSC / OSCIP – TERMO DEPARCERIA
	ANEXO IX – PLANO DE TRABALHO
	ANEXO X – MANUAL DE EXECUÇÃO E PRESTAÇÃO DE CONTAS LEI Nº 13.019/14
	ANEXO XI – TERMO DE REFERÊNCIA (VALORES/QUANTITATIVO POR SERVIÇO)
	EXTRATO 001/2019 DO EDITAL SAS 004/2019

